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PRÉSENTATION DE LA VILLE ET DU TERRITOIRE

MONTROUGE
50 481 HABITANTS SUR 2 KM ²

Située dans 
LE DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE (92)
La RÉGION ÎLE-DE-FRANCE 

Le TERRITOIRE VALLÉE SUD - GRAND PARIS 
La MÉTROPOLE DU GRAND PARIS

Composée de
6 QUARTIERS, dotés d’un Comité de quartier indépendant

• La 5ème
 ville la plus dense de France 

• Une population stable + 0,2% entre 2015 et 2019

82 % taux d’activité des 15-64 ans

Ville Internet 
@@@@@

Ville et  
Village fleuris 

 3 fleurs

Montrouge,  
Ville d’art 

contemporain

Montrouge, 
commune  
donneur  
3 cœurs

Montrouge 
sportive  

et conviviale  
2 lauriers

• Une population satisfaite de sa qualité de vie

95 % des Montrougiens sont satisfaits de vivre à Montrouge 
(contre 81 % en moyenne en Région Île-de-France)

• Un tissu économique riche et évolutif
3 marchés et 1 AMAP
Plus de 700 commerces
6 028 entreprises parmi lesquelles de grands sièges sociaux*
*Crédit Agricole Immobilier S.A, St Microelectronics, Pfizer, Bayard Presse,  
les Editions Mondadori, La Croix Rouge, l’Insee, Médiapost et l’ADEME

• Un esprit d’initiative reconnu
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Une ville durable est une ville qui protège et se prépare au mieux aux changements 
à venir qu’ils soient climatiques, économiques et sociaux.  

Le rapport spécial sur les conséquences d’un réchauffement climatique limité 
à 1,5  °C publié par les experts du GIEC (groupe d’experts intergouvernemental 
sur l’évolution du climat) alerte sur l’absolue nécessité d’une prise de conscience 
collective pour freiner ce réchauffement et construire un monde qui bénéficiera à 
tous, durablement.

La Ville de Montrouge apporte sa part à ce grand dessein en s’efforçant de réduire ses 
propres impacts et en agissant dans tous les domaines du développement durable. 
Nous nous mobilisons pour améliorer notre cadre de vie, encourager les bonnes 
pratiques citoyennes, inventer de nouvelles manières de vivre ensemble, faciliter 
l’accès à la culture et aux loisirs pour tous et veiller sur les plus fragiles.

La crise sanitaire que nous traversons aujourd’hui a montré que notre politique de 
développement durable avait une influence positive sur notre capacité à protéger 
nos concitoyens et à réagir en situation d’urgence sociale. Montrouge poursuivra 
donc dans cette voie en s’efforçant d’être encore plus verte, solidaire, accessible 
et conviviale dans chacun de ses quartiers. De nouvelles solutions et de nouveaux 
services sont en préparation pour renforcer encore la qualité de nos services publics 
(une ville plus accueillante, plus épanouissante, plus pratique). Comme toujours 
nous placerons le dialogue et la concertation avec vous au cœur de nos actions, pour 
entendre la voix de chacun et faire vivre une démocratie participative constructive.

Le présent rapport dresse un bilan global du chemin parcouru en 2019 et 2020 ; 
période particulièrement éprouvante en raison de l’épidémie de la Covid-19.  
Nous avons mis en œuvre des mesures exceptionnelles dans différents domaines :

• �Social : participation aux frais du pass Améthyste, gratuité de la cantine pour les 
quotients familiaux les plus bas, livraison des repas à domicile, appel régulier des 
personnes vulnérables, ouverture d’un centre d’accueil de jour pour les personnes 
sans-abri…

• �Santé : distribution de masques à la population et aux personnes les plus vulnérables, 
création d’un espace Covid-19 au Centre municipal de santé, développement des 
téléconsultations…

• �Éducation Jeunesse : soutien aux associations et à l’épanouissement de nos jeunes 
à travers la mise en place du dispositif 2S2C…

• �Économie : gratuité des terrasses des restaurateurs, prise en charge des loyers 
pendant la crise, développement des espaces de télétravail au Beffroi, baisse des 
tarifs du stationnement, gratuité des livraisons des courses pendant la crise…

• �Écologie : aide à l’achat d’un vélo électrique…

Ces mesures ont permis d’amortir les difficultés générées par la crise de la Covid-19. 
Elles contribuent aussi à inventer un monde durable et plus responsable, ce en quoi 
nous croyons et dans lequel nous nous engageons fortement.

Étienne Lengereau
Maire de Montrouge 

Vice Président de Vallée Sud - 
Grand Paris 

Conseiller métropolitain

ÉDITO

Améliorer  
le quotidien des 

Montrougiens 
et engager 

la transition 
écologique,  

c’est aussi être 
plus fort face aux 
crises sanitaires ! 
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Conforme au décret et aux recommandations du Ministère de la Transi-
tion Écologique, ce rapport sur la situation en matière de développement 
durable présente de manière synthétique les actions menées sur notre 
territoire. L’objectif n’est pas l’exhaustivité, mais la mise en cohérence des 
politiques publiques pour éclairer les décisions du débat d’orientations 
budgétaires au regard des 5 grandes finalités du développement durable :

• �Lutter contre le changement climatique et la protection de l’atmosphère.

• �Préserver la biodiversité, les milieux naturels et les ressources.

• �Renforcer la cohésion sociale et solidaire entre les territoires et les  
générations.

• �Permettre l’épanouissement de tous les êtres humains.

• �Favoriser les dynamiques de développement suivant des modes de  
production et consommation responsables.

Toutes nos réalisations s’inscrivent dans les objectifs de développement 
durable, ODD, définis dans l’Agenda 2030 des Nations unies, adopté en 
septembre 2015. Ce nouveau référentiel international et national pour la 
mise en œuvre du développement durable permet de repenser les engage-
ments locaux en matière de développement durable en les intégrant à une 
dynamique mondiale.

Les 17 ODD se déclinent en 169 cibles ou sous-objectifs. Le site de  
l’Organisation des Nations Unies, précise chacun des objectifs et détaille 
les différentes cibles : https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/ 
objectifs-de-developpement-durable/

NOTE D’INTENTION

Les objectifs de 
développement 
durable sont un 

appel à l’action de 
tous les pays afin 
de promouvoir la 

prospérité tout en 
protégeant la planète. 

Les collectivités ont 
leur rôle à jouer.
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2 
lignes de métro  

M4 et M13

12 
lignes de bus

1 navette Bus 

100 % 
électrique  
Montbus

12 
stations Velib’

16 
bornes électriques 
pour recharger sa 
voiture électrique

20,5 km 
de pistes cyclables

Le GIEC appelle à une transformation rapide et profonde des villes, des 
pratiques d’urbanisation et de mobilité afin de limiter les dérèglements 
climatiques et leurs effets. Bien consciente de l’importance de ces enjeux 
dans la vie quotidienne, la Ville de Montrouge a fait évoluer ses politiques 
publiques.

Située dans la petite couronne de l’agglomération parisienne et très bien 
desservie par les transports en commun, Montrouge a choisi de favoriser 
le développement des mobilités douces comme alternative aux déplace-
ments automobiles auprès de ses habitants et des salariés de ses nom-
breuses entreprises.

Cette politique de mobilité durable répond à des enjeux de lutte contre le 
bruit et d’amélioration de la qualité de l’air, et correspond aux attentes de 
la population qui lui a confirmé son intérêt lors de la crise sanitaire : depuis 
la fin du confinement, le trafic sur les pistes cyclables a augmenté d’environ 
29 % sur l’ensemble du territoire national. La Ville de Montrouge travaille 
activement avec les communes voisines pour établir une stratégie concer-
tée et globale en vue de soutenir cet élan et d’encourager la transition vers 
des modes de déplacements doux. Par ailleurs, la Ville de Montrouge a fa-
vorisé l’implantation des stations Velib’. Elle est la ville des Hauts-de-Seine 
qui compte le plus d’adhérents à Velib’ Métropole.

Dans une ville aussi dense que Montrouge, agir sur les consommations 
d’énergie s’avère indispensable pour lutter efficacement contre les change-
ments climatiques. Premier consommateur d’énergie, le secteur bâti doit 
s’engager sans plus attendre dans une démarche de rénovation énergé-
tique… et les collectivités ont un rôle essentiel à jouer pour y parvenir ! La 
Ville de Montrouge a décidé de démarrer par la mise en place d’un système 
de management de l’énergie et d’un plan d’actions pour la mesure de la 
qualité de l’air dans les bâtiments communaux.

MONTROUGE  
SOBRE EN ÉNERGIE  
ET RESPIRABLE

Les objectifs de développement durable ciblés : 
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- �Intégration de Montrouge dans la Zone à faibles émissions (ZFE - adoption 
en Conseil municipal en décembre 2019) qui se traduit par l’interdiction 
de la circulation des véhicules les plus polluants en semaine : 75 % des 
Montrougiens favorables (étude Kantar menée en novembre 2019)

- �Développement d’un plan vélo pour favoriser l’adoption des mobilités 
douces : 20,5 km de pistes cyclables dont la création de 2 nouveaux 
itinéraires par le Département des Hauts-de-Seine (2,5 km - mai 2020), 
500 arceaux installés, 12 stations Vélib’ en fonctionnement, 12 bornes 
gonflables installées (été 2020)

- �Création d’une aide à l’achat d’un vélo : une subvention de 100 € 
cumulable avec l’aide de la Région Île-de-France pour l’achat d’un vélo à 
assistance électrique ou vélo cargo de moins de 1 000 € - 44 Montrougiens 
bénéficiaires (septembre 2020)

- �Nouveau plan de stationnement pour accompagner le recours au 
télétravail et préserver le pouvoir d’achat des Montrougiens : 169 places 
supplémentaires en zone verte, baisse des tarifs de 30 % permettant aux 
habitants de se garer plus facilement et pour un coût réduit en longue 
durée, mise en place de la gratuité en cas de pollution

- �Déploiement de 16 bornes de recharge pour véhicules électriques  
(32 places - 2019)

1. DES MODES DE MOBILITÉS  
ACTIVES FAVORISÉS

Avec le concours de la Ville,  
le Département des Hauts-de-Seine  

a créé 2 pistes cyclables en mai 2020, 
ici avenue Brossolette.

La Ville a mis en place un nouveau 
plan de stationnement pour favoriser 

le recours au télétravail et préserver 
le pouvoir d’achat des Montrougiens 

(juin 2020)

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

75%
des habitants 
de Montrouge 

sont favorables à 
l’instauration de la ZFE

Tout à fait 
favorable  

à la ZFEPas du tout 
favorable

Ne sait pas

Plutôt pas 
favorable

Plutôt favorable

24%

51%

9%
14%
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EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

  
Le Système  

du Management  
de l’Énergie

PÉRIMÈTRE : 8 ÉTABLISSEMENTS 
les groupes scolaires Buffalo,  

Renaudel et Rabelais,  
les écoles maternelles Berthelot, 
Briand, Haut-Mesnil et Boileau,  
l’école élémentaire Queneau

Méthodologie : norme ISO 50001
Certification visée : ISO 50001  
d’ici fin 2020
 OBJECTIF : 25 % DE LA0 
 CONSOMMATION D’ÉNERGIE0 
 EN MOINS D’ICI 20250 

TROIS ÉTAPES

1
Réaliser une revue énergétique 

(AFNOR)

2
Proposer un plan d’actions  

à chaque site 
(travaux, sensibilisation, formation…)

3
Mettre en œuvre  

et évaluer les opérations

Des consommations 
totales de gaz

32%

22%
Des consommations 
totales d’électricité

- �Mise en place d’un système de management de l’énergie pour réduire 
de 25 % la consommation d’énergie sur le périmètre prioritaire en 2025 : 
8 écoles concernées qui représentent 32 % des consommations de gaz et 
22 % des consommations d’électricité. Objectif : norme ISO 50001 d’ici 
fin 2020

- �Déploiement du plan d’action de la mesure de la qualité de l’air dans 
les bâtiments communaux : définition des travaux d’amélioration pour 
chaque site, réunions de sensibilisation des utilisateurs… Ce plan d’action 
concerne l’ensemble des établissements recevant du public dans un rayon 
de 200 mètres autour des voies de grande circulation (RD20, Périphérique 
et Rue G. Péri)

2. LA RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE 
DES BÂTIMENTS ENCOURAGÉE ET 
LA QUALITÉ DE L’AIR INTÉRIEUR 
AMELIORÉE
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PERSPECTIVES
• �Élaboration d’un Plan local d’urbanisme intercommunal sous l’égide de Vallée Sud - Grand Paris

• �Adoption d’un Plan de déplacement urbain en concertation avec les habitants

• �Livraison de la station « Barbara », prolongement de la ligne 4 du métro en direction de Bagneux

• �Arrivée de la ligne 15 sud du métro du Grand Paris Express à « Châtillon – Montrouge »

- �Contribution à l’élaboration en cours du plan climat air énergie 
territorial en partenariat avec Vallée Sud Grand – Paris afin de réduire 
les concentrations de polluants atmosphériques conformément aux 
valeurs limites européennes et aux recommandations de l’OMS. 
Réduction de la consommation par la sobriété énergétique, réduction de 
la consommation par l’efficacité énergétique, sortie des énergies fossiles 
et augmentation de la production locale d’énergie renouvelable

- �Signature avec la Ville de Paris d’une convention de coopération sur 
plusieurs aménagements afin d’agir contre la pollution, favoriser la 
mobilité durable et la biodiversité (adoption au Conseil municipal 
de septembre 2019) : création d’un accès à l’aqueduc de la Vanne, 
aménagement d’une promenade paysagère, conviviale, piétonne et 
cyclable sur l’avenue Marx Dormoy, réflexion sur les axes transversaux 
d’entrée/sortie Porte de Châtillon, concertation pour un boulevard 
périphérique apaisé, coordination en matière de travaux de voirie, de 
propreté et d’entretien d’espaces verts avenue du docteur Lannelongue 
et boulevard Romain Rolland, réflexion sur la requalification de l’avenue 
Pierre Brossolette (RD906), définition d’un projet partagé pour la Porte 
d’Orléans…

- �Études sur l’opportunité et le potentiel de recourir à la géothermie en 
partenariat avec la Ville de Malakoff

3. L’INSCRIPTION  DANS UNE ACTION 
CONCERTÉE À PLUS GRANDE ÉCHELLE

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES
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2 656 
arbres à Montrouge dont  

11 arbres remarquables

26 
parcs et squares

9,5 hectares 
d’espaces verts à Montrouge dont 

2 hectares créés depuis 2015

Une gestion 

100 % 
éco-responsable de  

tous les espaces verts

Ville et village fleuris 

3 fleurs

21 hectares 
d’espaces verts à Villelouvette  

site classé ZNIEFF

5 
ruches

70 
familles montrougiennes 

engagées dans Défi Zéro Déchet

La nature en ville présente de nombreux bénéfices : préserver la biodiver-
sité et les écosystèmes et aussi profiter des nombreux services environ-
nementaux qu’elle assure tels que la captation du carbone, le filtrage de 
l’air, l’absorption des eaux de ruissellement, le rafraîchissement par le sol 
et l’ombrage, la diminution le bruit, etc…

Dense et plutôt minérale, la Ville de Montrouge a commencé sa mutation 
végétale grâce à une politique engagée et volontariste dès 2017. Un choix 
fort qui émane d’une conviction : l’urbanité de demain sera d’autant plus 
durable qu’elle permettra de proposer une meilleure qualité de vie, plus 
verte et moins polluée. À Montrouge, la lutte contre le réchauffement cli-
matique prend ainsi la forme d’une stratégie de verdissement repensée 
pour être éco-responsable et durable, et surtout celle de projets d’amé-
nagements urbains favorisant la végétalisation de nos espaces publics, 
comme les Allées Jean Jaurès et le Parc Jean-Loup Metton qui offrent aux 
Montrougiens plus d’un hectare d’espaces verts.

Une ville durable, c’est aussi une ville propre qui gère ses déchets de façon 
éco-responsable. Selon la Banque Mondiale, leur volume va augmenter de 
70 % dans le monde d’ici 2050. Nos détritus représenteront alors 3,4 mil-
liards de tonnes contre 2 milliards en 2016. La Municipalité comme les 
habitants ont leur rôle à jouer. Consciente de l’enjeu, la Ville de Montrouge 
a mis en place un plan propreté et encourage les initiatives citoyennes. Elle 
a également déployé l’application mobile « Montrouge direct » qui permet 
à chacun de signaler un problème dans la ville.

MONTROUGE  
BELLE, VERTE ET DURABLE

Les objectifs de développement durable ciblés : 
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- �Mise en place d’une stratégie de verdissement  durable avec l’instauration 
d’une palette végétale écologique pour préserver la biodiversité : 24 
sites pilotes concernés

- �Création du parc Jean-Loup Metton : 1 hectare d’espaces verts en centre-
ville avec un jardin partagé et des végétaux qui valorisent la biodiversité : 
132 arbres, 4 500 arbustes et 7 800 vivaces plantés (juillet 2019)

- �Végétalisation des rues et notamment des pieds d’arbres pour faciliter 
l’infiltration des eaux de pluie et enrichir la biodiversité en ville : exemple 
rue Auber (budget participatif - 2020)

- �Déploiement d’essaims d’abeilles dans les 5 ruches de la ville pour 
favoriser la biodiversité au sein des aménagements paysagers réalisés 
(budget participatif - printemps 2020)

- �Lancement de la nouvelle formule du concours « Montrouge, ville verte 
et fleurie » pour encourager les citoyens à verdir la ville : création de 
nouvelles catégories notamment « agriculture urbaine », création d’un 
prix spécial du public (juin 2020)

- �Mise en place d’un Réglement local de publicité intercommunal avec 
Vallée Sud – Grand Paris dont l’objectif est de réduire la pollution visuelle 
(adoption au Conseil de territoire de févier 2020)

- �Création d’une charte esthétique et commerciale en partenariat avec le 
Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et de l’Environnement du 92 (juin 
2019)

- �Lancement d’une opération « embellissement de nos commerces » 
pour aider les commerçants à renforcer leur attractivité et à embellir 
les devantures, les vitrines et terrasses des commerces locaux : 32 000 € 
alloués par la Ville pour rénover les commerces sur trois ans – sur 
candidature (juin 2019)

1. UN CADRE DE VIE EMBELLI  
ET VÉGÉTALISÉ

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

La Ville a déployé  
5 essaims de ruches.

Les Allées Jean Jaurès  
ont embelli la ville.
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- �Collecte des déchets en partenariat avec Vallée Sud - Grand Paris : collecte 
du verre : 838,26 tonnes, collecte des ordures ménagères : 10877,21 
tonnes, déchets recyclables : 1738,04 tonnes, collecte des encombrants : 
889,66 tonnes en 2019

- �Mise en place de nouvelles consignes de tri en partenariat avec Vallée 
Sud - Grand Paris pour recycler davantage

- �Installation d’un collecteur de bouchons en plastique dans le parc 
Jean Moulin en partenariat avec l’association Les Bouchons de l’Espoir 
qui soutient la fabrication de matériel pour les personnes handicapées 
(budget participatif - 2020)

- �Lavage des trottoirs grâce aux eaux de pluie de 4 bassins de rétention 
répartis sur le territoire

- �Poursuite du déploiement du plan propreté : 44 agents dédiés à la 
propreté, 7 tonnes de dépôts sauvages ramassés chaque semaine, 40 
tonnes de corbeilles de rues ramassées par mois, 344 corbeilles de rues, 
6 balayeuses, 2 camions, 2 bonnes à ordres

- �Déploiement de composteurs et lombri-composteurs à destination de 
l’habitat vertical et horizontal en partenariat avec Vallée Sud - Grand 
Paris pour aider les Montrougiens à produire leur propre compost

- �Accompagnement de 70 familles montrougiennes autour du Défi 
zéro déchet en partenariat avec Vallée Sud - Grand Paris (68 familles 
Montrougiennes volontaires lors de la saison 1) et lancement de la saison 3  
(septembre 2020)

- �Poursuite de la campagne de sensibilisation autour des incivilités : 
campagne de communication autour de Proprette

- �Lancement de l’application mobile « Montrouge direct »

- �Soutien à l’organisation du World Clean Up Day en collaboration avec 
une association locale, le CAPAJ (septembre 2020) : 50 Montrougiens 
participants, 6 quartiers

- �Création d’un Centre supervision urbain au sein du nouvel Hôtel de 
Police pour lutter contre les incivilités

2. DES DÉCHETS DURABLEMENT GÉRÉS 
ET UNE LUTTE CONTRE LES INCIVILITÉS

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

La première édition du  
World Clean Up Day a eu lieu  

à Montrouge en septembre 2020.

Les agents de Vallée Sud - Grand Paris 
ont en charge la gestion de la collecte.



MONTROUGE - RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE	  	  ÉDITION 2020 / P13 

PERSPECTIVES
• �Création de nouveaux espaces verts : accès à un jardin de 490 m² rue Boileau, extension de 2000 m² 

square Robert Schuman, création d’un jardin de 358 m² à l’angle des rues Louis Rolland et Amaury 
Duval

• �Ouverture d’un parc canin de 130 m² (budget participatif)

• �Mise en œuvre d’un « plan arbres » pour agir durablement sur la qualité de l’air, la réduction des 
îlots de chaleur et du bruit et plus largement en faveur de la biodiversité en ville

• �Végétalisation de l’avenue République Nord, de la place Barbara et du quartier Ginoux-Gautier

• �Mise en place de corbeilles bi-flux dans les squares

- �Signature de la Charte pour une Métropole Nature avec la Métropole du 
Grand Paris, pour intégrer la Trame Verte et Bleue du Schéma régional 
de cohérence écologique de Paris et sa petite couronne. Quatre axes 
structurants : la connaissance de la biodiversité, la nature au cœur de 
l’aménagement urbain, la place de la nature dans la vie du citoyen, la 
métropole nourricière

- �Renouvellement d’Inspirations végétales : un festival grand public du 
vert et de l’agriculture urbaine pour déclencher une prise de conscience 
générale et accompagner les Montrougiens dans la mise en œuvre de 
bonnes pratiques en partenariat avec La Sauge et sous le parrainage de 
Julien Vidal. Marché aux fleurs et aux plantes, ateliers pratiques pour 
adultes et enfants, conseils dispensés par les jardiniers de la Ville, maison 
des bonnes pratiques écologiques (édition septembre 2020)

3. L’INSCRIPTION DANS UNE ACTION 
CONCERTÉE À PLUS GRANDE ÉCHELLE

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

Le festival Inspirations végétales 
permet de sensibiliser les 

Montrougiens et les visiteurs aux 
enjeux de l’agriculture urbaine et 

d’encourager les initiatives citoyennes 
pour verdir la ville.
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650 000 
repas servis dans  

les écoles chaque année

20 % 
de bio dans les assiettes

10 
cantines dotées de 

bacs gastronormes d’ici 
janvier 2021 (3 en cours)

0 % 
de barquettes en 

plastique, 100 % cellulose 
biodégradable végétale

1 
diététicienne employée 

par la Ville

8 
jardins partagés 

associatifs

3 
espaces d’agriculture 

urbaine professionnelle

1211 
enfants sensibilisés  

à l’agriculture urbaine  
à l’école

À Montrouge, la végétalisation de la ville passe aussi par le développement 
de l’agriculture urbaine, et ce, depuis 2017. L’objectif de la Ville est avant 
tout de contribuer à relier davantage les habitants à leur assiette. Les bé-
néfices de l’agriculture urbaine sont tout à la fois environnementaux, es-
thétiques, relationnels et sanitaires. Une personne qui jardine a plus de 
chance de consommer les 5 fruits et légumes par jour recommandés par le 
Programme National de Nutrition Santé. Elle sera également sensibilisée à 
la provenance des aliments et à leur saisonnalité.

Toujours dans cette optique de reconnexion à la nature, la Ville de Montrou-
ge a mis en place une politique ambitieuse du « bien manger » dans les 
écoles. Au-delà des bienfaits sur la santé des enfants, la Ville espère, en 
leur donnant le goût dès l’enfance d’une alimentation saine, équilibrée et 
respectueuse des cycles de la nature, contribuer à en faire plus tard des 
éco-citoyens. Depuis 2019, les repas servis dans les cantines de Montrouge 
comptent 20 % de bio. La Ville a également choisi d’abandonner complète-
ment l’usage du plastique pour ses barquettes. À cela s’ajoute une action 
pédagogique concrète : un partenariat avec une association (Veni Verdi) 
qui intervient dans sept écoles en proposant des ateliers aux élèves.

Autre enjeu de l’agriculture urbaine à Montrouge : inventer de nouveaux 
espaces de convivialité autour du jardinage et encourager les associations à 
créer des espaces collectifs. Les jardins partagés fournissent un cadre idéal 
pour la découverte, l’expérimentation et le respect d’autrui. Ils sont un vrai 
levier pour favoriser le vivre ensemble car ils génèrent de nouvelles formes 
de sociabilisation. Ces espaces s’avèrent plus que nécessaires, alors que 
93 % des Français pensent qu’on se sent facilement seul en ville d’après 
une étude Ipsos. Aujourd’hui, il existe à Montrouge 8 jardins partagés, gé-
rés par des associations constituées par des Montrougiens.

MONTROUGE  
COMESTIBLE

Les objectifs de développement durable ciblés : 



MONTROUGE - RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE	  	  ÉDITION 2020 / P15 

- �Signature de deux chartes d’engagement en faveur du développement 
d’agriculture urbaine avec l’AFAUP (juin 2019) et avec la Métropole du 
Grand-Paris (juillet 2019)

- �Développement de l’agriculture urbaine associative en partenariat avec 
AgroParisTech, pour encourager les jardiniers amateurs montrougiens à 
produire et consommer local : 8 jardins actifs gérés par des associations

- �Développement de l’agriculture urbaine professionnelle en partenariat 
avec AgroParisTech : attribution de trois parcelles à des agriculteurs 
urbains expérimentés qui produisent des fruits rouges et du safran

- �Développement de l’agriculture urbaine scolaire dans 7 écoles pilotes 
pour sensibiliser les enfants au jardinage et au bien-manger en 
partenariat avec l’association Veni Verdi. Écoles élémentaires Aristide 
Briand, Renaudel A et Renaudel B, écoles maternelles Aristide Briand, 
Maurice Arnoux et Rabelais en septembre 2019 ; écoles maternelles Buffalo 
et Berthelot depuis septembre 2020. Exemple d’activités : germination 
de différents haricots, observation des arbres, fabrication d’herbiers ou 
d’attrape-rêves, découverte des vers de terre, jardins médiévaux

1. L’AGRICULTURE URBAINE DÉVELOPPÉE

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

La Ville a souhaité développer 
l’agriculture urbaine dans les écoles 
de la ville à travers la mise en place 
d’ateliers pédagogiques assurés par 

l’association Veni Verdi.

Les 8 jardins partagés remportent un 
grand succès auprès des habitants.
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EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

PERSPECTIVES
• �Trois nouvelles cuisines d’écoles équipées de bacs gastronormes en 2021 : les écoles maternelles 

Boileau et Berthelot et l’école élémentaire Boileau

• �Deux nouvelles écoles sensibilisées à l’agriculture urbaine

• �Lancement des permis de végétaliser dans le quartier pilote « Portes de Montrouge »

- �Déploiement de la politique du bien-manger à l’école : produits « bio » 
(produits laitiers « blancs », compote, fruits…), circuits de proximité et 
achats raisonnés, 1 repas végétarien par semaine, retraitement des 
emballages en carton, sensibilisation des enfants au tri et au gaspillage…

- �Déploiement de bacs gastronormes dans 7 écoles sur 14 (octobre 2019) 
pour supprimer les barquettes et améliorer la qualité gustative des 
aliments tout en accompagnant le personnel à ces changements

- �Poursuite du projet de création d’une cuisine centrale intercommunale 
avec les villes de Sceaux, Bourg la Reine et Fontenay aux Roses : signature 
d’un protocole d’accord, études de faisabilité en cours

2. LE « BIEN MANGER » DANS LES 
ÉCOLES FAVORISÉ ET DES JEUNES 
GÉNÉRATIONS SENSIBILISÉES

Les bacs gastronormes permettent 
d’améliorer la qualité gustative des 

aliments.
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6 
comités de quartiers 

actifs

6 
balades urbaines  

par an

6 
réunions de quartier  

par an

2 
sessions de Budgets 
participatifs depuis  

2017-2020 :  
24 projets sur 30 réalisés

600 000 € 
investis pour réaliser 

les projets des 
Montrougiens

Des dispositifs de 
concertation sur tous 

les grands projets 
d’aménagement

Des occasions de donner 
son avis : programme 

du cinéma de plein air, 
concours ville verte  

et fleurie…

La Ville de Montrouge est convaincue que le « vivre-ensemble » constitue 
la dynamique indispensable pour faire face aux enjeux sociétaux. Chaque 
Montrougien peut ainsi apporter sa contribution pour une ville heureuse, 
innovante, réactive et solidaire. Pour avancer ensemble, la recherche 
de solutions bienveillantes et efficaces est donc l’affaire de tous. C’est 
pour donner la parole à chacun que la Ville de Montrouge s’est engagée 
fortement dans la démocratie participative : un processus qui permet 
aux habitants de partager leurs idées et de s’impliquer davantage dans la 
vie de leur territoire. Comités de quartier, budgets participatifs, réunions 
publiques, balades urbaines, Conseil municipal des enfants... tous les 
Montrougiens peuvent s’exprimer à travers des instances officielles, 
reconnues et entendues par les élus. L’écologie figure en bonne place 
parmi les préoccupations majeures exprimées par les habitants, signe que 
chacun aspire à bien vivre dans sa ville et se sent prêt à agir.

La Ville de Montrouge bâtit ses projets pour l’avenir en pleine collaboration 
avec les acteurs locaux. Tout au long de l’année, les habitants, associations, 
commerçants et chefs d’entreprise sont invités à des concertations autour 
des grands projets d’aménagements urbains. Chacun peut s’y exprimer, 
s’il le souhaite, suggérer une amélioration et faire entendre son point de 
vue. L’objectif est clair : avancer ensemble pour construire un territoire 
harmonieux où chacun a sa place et se sent bien.

MONTROUGE  
CONTRIBUTIVE

Les objectifs de développement durable ciblés : 



MONTROUGE - RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE	  	  ÉDITION 2020 / P18 

PERSPECTIVES
• �Concertation des commerçants et des Montrougiens à propos du projet de réhabilitation du 

quartier Gautier-Ginoux après une première concertation des riverains et des commerçants en 2019

• �Installation de nouveaux Comités de quartier opérationnels dès janvier 2021

• �Programmation de 6 balades urbaines

• �Organisation de 6 réunions de quartier

• �Nouvelle édition des Budgets participatifs montrougiens

- �Création des Budgets participatifs montrougiens pour permettre aux 
habitants de s’impliquer et façonner la ville de demain : 300 000 € 
d’investissement consacrés à chaque édition des Budgets participatifs. 
Projets réalisés en 2019-2020 : végétalisation des pieds d’arbres rue Auber, 
fleurissement de la rue Maurice Arnoux, installation de 5 essaims d’abeilles, 
piétonisation des Allées Jean Jaurès une fois par mois, création d’une pause 
verte et gourmande sur l’esplanade de l’Aquapol, installation de parkings à 
trottinettes, installation de 12 bornes de gonflage à vélos, mise en place de 
5 cendriers de vote, installation d’un collecteur de bouchons en plastique, 
mise en place de sièges assis-debout proches des arrêts du Montbus, 
installation d’une boîte de retour de prêts à la Médiathèque…

- �Participation des habitants et des acteurs locaux aux 6 Comités de quartier

- �Organisation de réunions de quartier pour aller à la rencontre des 
Montrougiens et leur présenter les projets à venir pour leur quartier 
(mars 2019)

- �Organisation de 6 balades urbaines par an pour aborder la vie quotidienne 
des Montrougiens au sein de leurs quartiers (juin 2019)

- �Installation du Conseil municipal des enfants pour leur donner la parole, 
leur permettre de réaliser leurs propres projets et les initier à devenir des 
citoyens actifs et impliqués

- �Organisation de la Journée citoyenne de la propreté, de collectes solidaires 
au profit d’associations caritatives…

- �Renouvellement de la Commission des menus pour élaborer, avec les 
associations des parents d’élèves, les directeurs d’écoles et le représentant 
du prestataire des repas des écoles de la Ville dans une démarche en faveur 
du bien-manger à Montrouge

LA DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE 
ENCOURAGÉE

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

Les pompes à vélo, un nouvel objet 
en ville issu d’un projet proposé par 

un habitant dans le cadre des Budgets 
participatifs montrougiens

Le Conseil municipal des enfants existe 
depuis 1999 à Montrouge. De quoi 

former de nouveaux citoyens !
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470 
places de logements 

d’urgence

300 000 € 
par an de travaux 

d’accessibilité

Plus de 

200 
associations

Ville donneur de sang 

3 cœurs

21,27 % 
de logements sociaux

Pour l’Organisation des Nations Unies, le développement durable est 
aussi la condition d’un état de santé et d’une qualité de vie acceptables 
et équitables pour tous. Santé, vie sociale épanouie et développement 
durable sont donc intiment liés.

Agir sur ces enjeux est primordial pour atténuer les inégalités et favoriser 
la cohésion sociale. C’est pourquoi la Ville de Montrouge a mis en place 
une politique sociale et solidaire forte, en vue d’améliorer la qualité de 
vie de tous avec une forte volonté d’inclusion. Cet engagement prend 
la forme d’un soutien actif aux nombreuses associations. Un plan 
d’accompagnement permet aux plus vulnérables d’accéder aux soins 
médicaux. Les campagnes de prévention destinées au grand public 
favorisent la sensibilisation aux questions sanitaires. De nombreux travaux 
de mises aux normes d’accessibilité ont permis de lutter contre toutes les 
formes de discrimination liées au handicap.

Montrouge entretient par ailleurs des collaborations dynamiques, solides 
et fructueuses avec des acteurs sociaux d’envergure nationale comme 
la Caisse d’allocations familiales, la Croix-Rouge, le Secours populaire, la 
Protection civile, le Secours catholique ou l’Éducation nationale. Attentive 
au bien-être de ses habitants, la Ville de Montrouge entend se préparer 
efficacement aux problématiques du «  bien-vieillir » en mutualisant ses 
moyens et ses savoir-faire avec d’autres institutions.

La Ville de Montrouge poursuit une politique forte en faveur de la mixité 
sociale et fonctionnelle de l’habitat. Elle soutient les projets de construction 
de logements sociaux en partenariat avec les bailleurs sociaux notamment 
Montrouge Habitat (garanties d’emprunt…).

MONTROUGE  
ATTENTIVE ET SOLIDAIRE

Les objectifs de développement durable ciblés : 

La Ville de Montrouge a soutenu 
l’association Bienvenue à Montrouge, 

qui pendant le confinement a créé une 
équipe de couturiers et de couturières 
pour fabriquer des masques fait-main.

Ces masques ont été distribués à 
des associations caritatives.



MONTROUGE - RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE	  	  ÉDITION 2020 / P20 

- �Accueil des enfants des personnels soignants lors de la crise de la Covid-
19 à l’école et en crèche

- �Renforcement de la lutte contre l’exclusion et l’isolement, en particulier 
pendant la crise sanitaire du printemps 2020 : portage de repas à domicile 
gratuit pour tous pendant le confinement, appel régulier des personnes 
vulnérables pendant les périodes critiques, coordination des actions 
avec les associations caritatives locales (distribution de colis alimentaires 
du Secours populaire pendant le confinement), ouverture d’un centre 
d’accueil de jour des sans-abri depuis le printemps 2020, mise en place 
de contenus informatifs et ludiques sur les réseaux sociaux de la Ville 
pendant le confinement, accueil d’un nouveau centre d’hébergement 
d’urgence pour migrants depuis novembre 2019…

- �Renforcement du soutien aux plus défavorisés pour faire face à la crise 
économique actuelle : prise en charge des frais de cantine pour les 
personnes aux quotients familiaux les plus faibles, prise en charge du 
reste à payer pour les bénéficiaires du Pass Améthyste…

- �Accompagnement des Montrougiens pendant le déconfinement : 
distribution de masques à toute la population avec le soutien de Vallée 
Sud-Grand Paris, soutien à une association locale de fabrication de 
masques en tissu…

- �Dépistage de la Covid-19 pour permettre aux Montrougiens d’avoir accès 
plus facilement aux tests PCR et sérologiques : création d’un espace 
dédié au dépistage de la Covid-19 au Centre municipal de santé depuis 
le printemps 2020, dépistage gratuit de la Covid-19 à l’EHPAD Madeleine 
Verdier au printemps 2020, dépistage lors des Soleillades et du Forum des 
associations (375 dépistages – septembre 2020)

- �Agrandissement gratuit des terrasses pour les restaurants, cafés et bars 
depuis le déconfinement pour favoriser la reprise d’activité, soutenir les 
commerces de proximité et permettre aux Montrougiens de reprendre 
une vie sociale à l’extérieur en respectant les gestes barrières

- �Création de 610 résidences dont 155 logements sociaux soit 25 % de la 
production de logements depuis l’instauration du PLU en 2016

1. DES RÉPONSES AUX URGENCES 
SANITAIRES, ÉCONOMIQUES  
ET SOCIALES

Un service de portage de repas à 
domicile gratuit a été créé pendant le 

confinement pour venir en aide aux 
personnes les plus vulnérables.

La Ville de Montrouge a proposé en 
plus des consultations Covid-19 et des 

dépistages au Centre municipal de 
santé, lors du Forum des associations 

et des Soleillades.

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES
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Le Centre municipal de santé s’est 
réorganisé pour continuer à prodiguer 

les soins pendant le confinement : 
téléconsultations…

La Ville de Montrouge a signé une 
convention de partenariat avec la 

Croix-Rouge pour sensibiliser le grand 
public et les scolaires aux gestes de 

premiers secours et à l’utilisation  
d’un défibrillateur.

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

- �Garantie de la continuité des soins et des actions sanitaires essentielles 
pendant la crise sanitaire : réorganisation du Centre municipal de santé, 
déploiement de la téléconsultation (via Doctolib), organisation d’une 
collecte de sang exceptionnelle le 24 avril…

- �Développement de campagnes de prévention et d’information santé et 
participation aux actions nationales de lutte contre les maladies : soutien 
à l’opération La Ville en Rose en octobre depuis 2016 (lutte contre le cancer 
du sein : 12 000 euros récoltés en 2019 au profit de la recherche), soutien 
au Téléthon depuis 1995 (lutte contre la myopathie : plus de 36  000 € 
récoltés en 2019 au profit de la recherche), mise en place d’ateliers 
d’éducation thérapeutique du patient avec les associations ROMDES, 
Diabète 92 et RESICARD, actions de prévention sur la contraception et la 
sexualité, ateliers prévention buccaux-dentaire…

- �Mise en place du « reste à charge zéro » au Centre municipal de santé 
pour favoriser l’accès aux soins à tous (janvier 2020)

- �Lancement d’un partenariat avec la Croix-Rouge pour sensibiliser le 
grand public et les scolaires aux gestes de premiers secours : formation 
aux massages cardiaques et aux défibrillateurs pour le grand public (360 
personnes formées - novembre 2019), formation des agents municipaux, 
formation de tous les élèves de CM2 (500 écoliers en 2019-2020), accueil 
du campus national de la Croix-Rouge à Montrouge (juin 2019)

2. UN ACCÈS AUX SOINS POUR 
TOUS ET UNE SENSIBILISATION AUX 
QUESTIONS DE SANTÉ PUBLIQUE
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PERSPECTIVES
• �Renforcement de l’offre de services de maintien et de soins à domicile

• �Mise en place d’un service de conciergerie réservé aux seniors montrougiens (livraison de courses, 
de livres, transport à la demande)

• �Création d’un lieu d’écoute et d’échanges pour les victimes de violences familiales

• �Attribution de nouvelles missions au Centre communal d’action sociale pour mieux accompagner 
les demandeurs de logement et les aidants familiaux

• �Encouragement à la préservation de la mixité sociale, en inscrivant dans le Plan Local d’Urbanisme 
Intercommunal une règle incitant les promoteurs à construire des logements sociaux

- �Création d’un service dédié aux associations, avec un guichet unique 
(septembre 2019)

- �Soutien à l’association « Numérique pour Tous », création d’un parcours 
pour tous avec l’aide des associations locales partenaires

- �Mise en place du wifi dans les espaces publics avec le soutien européen 
via l’opération Wifi4EU dans des conditions d’accès sécurisé (Maison des 
associations, parc Jean Moulin, parc Jean-Loup Metton, Allées Jean Jaurès 
et jardins de l’Hôtel de Ville)

- �Poursuite de la politique d’accessibilité aux bâtiments municipaux pour 
les personnes porteuses de handicap : 300 000 € consacrés par la Ville 
chaque année (lire le rapport consacré à l’accessibilité)

- �Versement d’une aide financière aux commerces et aux professionnels 
de santé libéraux par le territoire Vallée Sud - Grand Paris : prise en 
charge une partie des charges du local commercial des professionnels 
indépendants qui comptent moins de 10 salariés

3. DES ÉCHANGES FACILITÉS POUR 
DAVANTAGE DE SOLIDARITÉ

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

Pendant le confinement, la Ville 
de Montrouge a prêté 70 tablettes 

numériques pour permettre 
aux enfants de continuer les 

enseignements à distance. 

Le rapport sur l’accessibilité complète le présent rapport.
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14 
établissements municipaux  

« petite enfance »

14 
écoles primaires publiques, 

14 accueils de loisirs,  
4 structures de préventions

1 
centre municipal de santé

1 
centre communal  

d’action sociale

1 
Médiathèque

1 
Conservatoire

8626 
licenciés sportifs

1454 
associations dont  

32 associations sportives

47 
installations sportives 

municipales dont 3 stades,  
8 gymnases, 1 piscine

Les objectifs de développement durable ciblés : 

Du sport à la culture, la Ville de Montrouge a toujours tenu à proposer des 
équipements publics de qualité diversifiés et accessibles à tous, des tout-pe-
tits aux seniors.

Le sport et la culture permettent de tisser des liens sociaux forts basés sur le 
respect, l’entraide et l’écoute de l’autre. Ces disciplines, en faisant tomber les 
barrières, ouvrent la voie à une société émancipée, responsable et solidaire. 
Voilà pourquoi Montrouge leur accorde une place prépondérante à travers 
ses équipements, l’organisation d’événements remarquables et le soutien à 
ses associations. 

Ainsi, la Ville de Montrouge œuvre depuis de nombreuses années afin de 
transmettre le goût de la culture, à travers notamment une programmation 
culturelle de qualité au Beffroi et à la Médiathèque (spectacle, lecture, ciné-
ma) qui proposent toute l’année des activités variées à des tarifs abordables, 
permettant à chacun de se divertir et de s’éveiller. Le Conservatoire apporte 
toute sa part à ce dynamisme culturel car il permet de s’initier à de nom-
breuses pratiques artistiques (musique, danse, théâtre). Pour entretenir la 
fibre créative, la Ville encourage la création d’une synergie entre les lieux 
culturels et les nombreux talents qu’elle abrite sur son territoire.

Le sport est un vecteur de bien-être à Montrouge. C’est pourquoi chacun 
ici peut le pratiquer à son rythme, quel que soit son âge ou son niveau. Les 
structures municipales, variées, sont régulièrement entretenues et rénovées. 
L’espace public se redistribue progressivement pour favoriser la pratique du 
sport urbain. Preuve de l’engouement des Montrougiens pour le sport : le 
nombre des associations de « loisirs » ne cesse de croître !

Toutes les actions menées en faveur de la culture ou du sport s’inscrivent 
dans un dessein global : offrir à tous une belle qualité de vie. Les plus petits 
peuvent bénéficier d’un éveil qui favorise leur éducation. Les familles ont en 
effet à leur disposition un réseau d’accueil performant qui propose des acti-
vités adaptées à tous les âges pour grandir sereinement et apprendre à vivre 
en société. La Ville de Montrouge ajuste ses services aux besoins de chaque 
génération. Elle accompagne par exemple les jeunes dans leur insertion dans 
la vie professionnelle et veille à rester à l’écoute de ses seniors pour leur per-
mettre de « bien vieillir », à travers notamment le maintien à domicile et des 
actions de convivialité.

MONTROUGE  
ÉPANOUISSANTE



MONTROUGE - RAPPORT DÉVELOPPEMENT DURABLE	  	  ÉDITION 2020 / P24 

- �Création d’une « matinale parentalité » avec La Maison bleue au 
Beffroi (novembre 2019 - 4e édition) pour favoriser les échanges entre 
professionnels du secteur et parents sur des thèmes éducatifs. Thème 
2019 : le rôle de l’adulte dans l’éveil du jeune enfant

- �Signature d’une convention entre la Ville de Montrouge et l’Éducation 
nationale dans le cadre de la mise en place du dispositif 2S2C, un 
accompagnement pédagogique et éducatif de qualité via des ateliers 
animés par les associations sur les plages horaires du périscolaire 
(citoyenneté / civisme, agriculture urbaine, sport, culture et santé)

- �Attribution d’une subvention aux bacheliers ayant obtenu les mentions 
Bien et Très Bien au Baccalauréat (107 montrougiens en 2019) pour 
favoriser l’insertion dans la vie professionnelle ou étudiante

- �Création d’un Camp BAFA pour permettre aux jeunes de financer la 
première partie de la formation BAFA (18 BAFA financés en 2020)

- �Renouvellement du BabySit-PIJ qui consiste à mettre en relation des 
parents à la recherche d’un mode de garde ponctuel avec des jeunes en 
formation (une fois par an au mois de septembre)

- �Mise en place d’ateliers CV sur site ou au sein des institutions 
partenariales (lycées et collèges publics et institution Jeanne d’Arc) par 
le Point Information Jeunesse pour favoriser l’insertion professionnelle 
des jeunes

- �Création d’un espace de coworking gratuit au Beffroi pour encourager le 
télétravail dans un cadre adapté et commencer à récréer du lien social 
(juin – août 2020)

- �Mise en place des Trophées Jeunes Actifs Montrougiens (7e édition) en 
partenariat avec le Rotary, la Chambre de commerce et d’industrie des 
Hauts-de-Seine et l’AEM (Association des Entreprises de Montrouge) pour 
soutenir les projets d’entrepreneurs locaux (coaching, subventions)

- �Ouverture des emplois périscolaires à de jeunes retraités (pause 
méridienne) pour favoriser les liens intergénérationnels et leur assurer 
un complément de revenu

- �Création d’événements dédiés aux seniors pour favoriser les liens et la 
convivialité : banquet des seniors, spectacle d’hiver…

1. L’ÉMANCIPATION SOCIALE 
ENCOURAGÉE

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

La mise en place du dispositif 2S2C a 
permis aux enfants de reprendre le 

chemin de l’école dès le 11 mai et de 
bénéficier d’ateliers éducatifs de qualité 

animés par des associations locales

Le Beffroi a été transformé en salle de 
coworking du 11 mai à la fin de l’été 

pour faciliter le télétravail.

Le banquet des seniors réunit les 
seniors montrougiens autour d’un 

repas festif et d’animations chaque 
année au Beffroi. Quoi de plus 

convivial !
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- �Mise en ligne de la plateforme « Tout apprendre » qui permet aux 
adhérents de la Médiathèque de suivre des cours en ligne gratuitement 
(cours à des fins personnelles ou professionnelles – plus de 120 000 
heures de contenu)

- �Mise en place d’ateliers de médiation culturelle dans les écoles autour 
des spectacles de la saison culturelle afin de développer l’éveil culturel, 
d’expérimenter des processus de création avec des artistes et faire 
connaître les équipements culturels de la ville (500 élèves)

- �L’accueil de 3120 élèves aux expositions de la ville pour sensibiliser à l’art 
contemporain

2. LA CULTURE ACCESSIBLE À TOUS

La Ville de Montrouge programme de nombreuses interventions culturelles  
dans les écoles en partenaire avec l’Éducation nationale. 

De quoi sensibiliser les jeunes à la culture !

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES
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- �Création d’une ludothèque au sein de l’espace socio-culturel Michel 
Colucci pour permettre à toutes les générations de se rencontrer et de 
partager des moments autour du jeu (Budget participatif - 2020)

- �Renouvellement et création d’événements pour favoriser le lien social 
et les moments de convivialité intergénérationnels : patinoire, galette 
des rois sous la forme d’un carnaval, fête de la musique sous la forme 
de bus, séances ciné du jeudi, les Soleillades, Forum des associations, 
Inspirations végétales…

3. TOUTES LES GÉNÉRATIONS RÉUNIES

Issue d’un budget participatif, la ludothèque a vu le jour à l’Espace Michel Colucci.  
Les jeux favorisent les liens intergénérationnels.

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

La patinoire rencontre un grand succès 
lors des fêtes de fin d’année. Grands-

parents, parents, petits-enfants, amis y 
partagent de bons moments.
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- �Participation à l’aventure Terre de Jeux 2024, label qui récompense 
l’engagement de la ville pour la promotion du sport et des Jeux 
Olympiques et Paralympiques

- �Accès libre en journée du stade Maurice Arnoux pour favoriser la pratique 
sportive de tous

- �Intégration de plusieurs engagements dans la convention d’objectifs 
pluriannuelle 2018-2021 avec les clubs sportifs : sensibilisation pour 
favoriser un accueil égalitaire du public féminin/masculin lors des 
activités, développement d’une offre sportive inclusive pour les publics 
en situation de handicap

4. L’ÉPANOUISSEMENT PAR LE SPORT 
ENCOURAGÉ

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

L’ouverture du stade Maurice Arnoux 
favorise la pratique sportive de tous.

PERSPECTIVES
• �Création de l’Atelier des jardiniers : un nouveau lieu de rencontre, de partage et de création rue 

Paul Bert

• �Poursuite du développement de la politique éducative périscolaire : déploiement d’ateliers pendant 
les vacances scolaires (Activ’été, Activ’Automne, Activ’Hiver…)

• �Encouragement des relations intergénérationnelles dans le cadre des activités péri-scolaires et la 
conception des nouveaux immeubles

Le rapport égalité homme-femme complète ce rapport.
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La Ville de Montrouge possède un patrimoine bâti conséquent qui permet d’ac-
cueillir de nombreuses activités : culturelles, sportives, scolaires, sanitaires…

Elle accorde beaucoup d’attention au maintien en bon état de ses bâtiments 
et procède ainsi à des entretiens réguliers et des réhabilitations si nécessaire. 
Elle s’efforce d’avoir recours à des matériaux adaptés aux usages (écoles, 
stades…) et respectueux de l’environnement afin d’assurer la sécurité des 
personnels comme des usagers en préservant leur santé.

La Ville possède aussi des bâtiments emblématiques ou historiques qui parti-
cipent à son identité culturelle et contribuent à la qualité du cadre de vie. Elle 
investit autant que nécessaire pour la sauvegarde de son patrimoine.

MONTROUGE  
PROTECTRICE DE  
SON PATRIMOINE BÂTI

Les objectifs de développement durable ciblés : 

49 
cloches dans le carillon  

du Beffroi, le plus grand  
d’Île-de-France

47 
bâtiments publics

Église  
Saint-Jacques  

le Majeur 
Inscrite au titre des  

Monuments Historiques

Le Beffroi  
Inscrit à l’inventaire général  

du patrimoine culturel

L’Hôtel-de-Ville 
Inscrit à l’inventaire général  

du patrimoine culturel

Statue de 
Coluche

Cimetière 
Sépultures de Maurice Arnoux, 

Nicolas de Staël,  
Michel Audiard, Coluche…
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- �Réhabilitation du terrain du stade Jean Lezer pour mettre les équipements 
aux normes de la Fédération Française de Football (FFF) et assurer des 
conditions de jeu optimales (1,2 million d’euros HT)

- �Rénovation des écoles notamment de l’école élémentaire Rabelais et 
Boileau et du groupe scolaire Buffalo (été 2020)

1. DES INFRASTRUCTURES RÉNOVÉES

La réhabilitation du terrain du stade Jean Lezer va permettre de mettre les 
équipements aux normes de la Fédération Française de Football (FFF) et assurer des 

conditions de jeu optimales. De quoi favoriser le sport de haut niveau !

Chaque été, le patrimoine scolaire est rénové pour offrir des conditions optimales 
d’apprentissage et favoriser les économies d’énergie.

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES
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- �Finalisation de la réhabilitation de l’Hôtel de Ville

- �Fonte des 19 nouvelles cloches du carillon du Beffroi, suivie d’un concert 
inaugural (avril 2019)

- �Rénovation et mise en valeur du kiosque municipal dans le parc Jean-
Loup Metton (juillet 2019)

- �Mise en valeur de la stèle du général de Gaulle, installée dans le square 
Edmond Champeaud (juin 2019)

- �Rénovation de la statue de Coluche et installation d’une plaque 
commémorative (portée par l’un des projets de budgets participatifs) et 
installée à l’occasion de l’anniversaire des 25 ans de sa mort

2. LE PATRIMOINE MONTROUGIEN 
VALORISÉ

La statue de la salopette de Coluche  
a été rénovée.

PERSPECTIVES
• �Une toute nouvelle application smartphone mettant en valeur l’ensemble du patrimoine 

montrougien…

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES
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Les villes peuvent agir à plusieurs niveaux pour contribuer à atteindre les 
objectifs du développement durable : adapter leurs propres pratiques et 
entraîner la population dans la même direction.

Le Comité français pour l’environnement et le développement durable, dit 
« Comité 21 », affirme ainsi que, « pour les collectivités, l’exemplarité est 
essentielle pour la crédibilité des actions et la capacité d’entraînement de 
tous les acteurs ». La Ville de Montrouge partage cette conviction. En plus 
de l’ensemble des actions et des manifestations qu’elle organise pour les 
habitants, elle s’investit donc pour promouvoir des pratiques professionnelles 
respectant les principes de production et de consommation responsables au 
sein de la collectivité. Préserver l’environnement, intégrer les préoccupations 
sociales et environnementales aux décisions : tous les agents de la Ville 
s’efforcent d’être exemplaires dans leurs activités quotidiennes et d’innover 
pour s’inscrire dans une démarche de développement durable. La Ville fait 
également de son mieux pour renforcer la qualité de vie au travail et garantir 
les meilleures conditions possibles à l’ensemble de ses agents.

Les comportements ont évolué dans de nombreux domaines :

- réduction de la consommation d’eau, d’énergie et de papier

- amélioration de la gestion et de l’entretien du patrimoine bâti et non bâti 
(voir infra)

- développement de l’accès à des modes de déplacements doux ou au 
télétravail pour le personnel

Ces pratiques internes constituent un exemple puissant et mobilisateur : un 
moyen de sensibiliser et d’inciter les acteurs économiques et les citoyens à 
questionner leurs habitudes.

MONTROUGE  
EXEMPLAIRE

Les objectifs de développement durable ciblés : 
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- �Renouvellement du label Ville Internet 5@ qui récompense Montrouge
pour ses actions de lutte contre la fracture numérique (février 2020)

- �Emploi de jeunes montrougiens aux événements de la Ville et valorisation
de la participation des commerçants de proximité pour favoriser le
développement économique local

1. DES MOYENS D’ÉVOLUER

EXEMPLES D’AC TIONS CONCRÈTES

-  Déploiement d’une démarche éco-responsable des achats : marché de 
produits d’entretien et de matériel de nettoyage, marché des travaux 
d’impression (Imprim’Vert, Certification ISO 14001, encres végétales, 
produits certifiés FSC, PEFC…), marché de nettoyage des locaux (produits 
d’entretien…), marché de fournitures de bureau

-  Dématérialisation de la chaîne de flux budgétaire (flux entre la collectivité 
et la trésorerie, bons de commande, signatures des élus, transmission aux 
prestataires…)

-  Mise à disposition de moyens de transport doux à destination des 
agents et des élus, avec le soutien de la Région Île-de-France : 5 vélos 
électriques, 3 VTT électriques et 2 motos électriques pour les agents de 
la Police municipale et avec le soutien de la Métropole du Grand Paris à 
hauteur de 7 986 €  : 1 vélo électrique, 1 scooter électrique, 1 Zoé 
électrique pour le CMS et 2 motos électriques pour la Police Municipale.

-  Mise en place du télétravail pour assurer la continuité du service : 120 
équipements fournis aux agents avec les outils d’accès distants associés…

-  Mise en place d’un protocole de la Covid-19 pour les agents de la Ville : 
distribution de masques, tests PCR facilités, procédure spéciale en cas de 
suspicion 

2. L’ENCOURAGEMENT
DES INITIATIVES DURABLES

PERSPECTIVES
• �Poursuite du déploiement du schéma directeur numérique

• �Poursuite de la démarche d’éco-responsabilité en interne

Le rapport égalité homme-femme complète ce rapport.
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Depuis maintenant plusieurs années, la Ville de Montrouge s’attache 
à intégrer les enjeux du développement durable à l’ensemble de ses 
politiques municipales et dans chacun de ses projets. La situation de notre 
ville, imbriquée dans un tissu urbain particulièrement dense, renforce 
encore davantage le besoin de reconnexion à la nature pour un cadre de 
vie encore plus apaisé. 

À Montrouge, on sort, on se cultive et on cultive, on partage, on échange, 
on crée toujours plus de liens. L’environnement, la santé, la solidarité, la 
culture, la sécurité, le bien-être… tout est lié ! La crise sanitaire de la Covid-
19 a révélé au grand jour notre interdépendance, et mis à l’épreuve notre 
capacité à mobiliser nos forces pour nous réinventer. La Ville de Montrouge 
a alors pu s’appuyer sur les valeurs de responsabilités de ses agents dévoués 
à l’intérêt général pour réagir rapidement et proposer des actions efficaces 
afin d’amortir les difficultés et soulager les détresses. 

À Montrouge, la transition écologique avance. La nature retrouve ses 
droits dans les rues grâce à l’agriculture urbaine et à une forte politique de 
végétalisation. Cette transition se fait au bénéfice de tous, pour toujours 
plus de liens, d’échanges et de convivialité. La démocratie participative est 
depuis plusieurs années un fil conducteur pour la Municipalité car elle offre 
à chacun le droit de participer et de faire entendre sa voix. Ces évolutions 
sont le fruit d’une volonté partagée à tous les niveaux dans notre ville ; celle 
d’exprimer, de débattre et d’avancer ensemble vers un horizon concerté, 
désirable et durable.

CONCLUSION

Réagir 
rapidement et 
proposer des 

actions efficaces 
pour amortir 
les difficultés 

et soulager les 
détresses. 


